KOMPASS SEMINAR fiir Berater / Solo-Selbstédndige mit maximal 1 Vollzeitmitarbeiter

Zukunftsorientierte Beratung in einer sich wandelnden Arbeitswelt
Thema:

New Work und die Zukunft der Beratung: Wie sich die Arbeitswelt verandert und was Berater tun
mussen.

e Einfihrung in New Work: Megatrends und Verdanderungen in der Arbeitswelt.

e Neue Arbeitsmodelle (hybrid, remote, flexibel) und deren Einfluss auf die Beratung.
e Methoden und Tools, um Beratung zukunftsfahig zu gestalten.

e Entwicklung von Strategien, um Kunden optimal durch den Wandel zu begleiten.

e Ubungen zu neuen Beratungsansitzen mit direktem Feedback aus der Gruppe.

Nach diesem Seminar sind Sie bestens gerlstet, um als Berater neue Arbeitsmodelle in Ihre Praxis zu
integrieren, Kunden professionell durch Transformationsprozesse zu fiihren und sich als
zukunftsfahiger Berater in der Arbeitswelt 4.0 zu positionieren.

Dauer:

3 Tage a 8 Stunden

Methoden:

Impulse, Live-Training, interaktive Ubungen, Gruppenarbeit, Reflexionsrunden
Anzahl Teilnehmer:

Mindestens 2, maximal 10.

lhre Investition:

5.000 € — abzgl. KOMPASS-Forderung: - 4.500 € — Selbstkosten: 500 €
Anbieter:

Nicole Rauscher

DEKRA-Zertifikat | Trager AZAV
Hauptstralle 54, 88138 Sigmarszell
Tel.: +49 8389 929588

E-Mail: info@nicole-rauscher.de
USt-ID: DE 187 856 635

Durchfiihrender Trainer/Coach/Berater:

PREALIZE® GmbH
Cornelia Jeschek
Hermann — Lons — Straf3e 36, 95032 Hof

Tel.: 09281 / 540730
Mobil: 0171 / 5320755

E-Mail: cornelia.jeschek@prealize.de
www.prealize.de



mailto:cornelia.jeschek@prealize.de
http://www.prealize.de/

Aktuelle Termine:

Finden Sie auf: https://www.nicole-rauscher.de/kompass-foerderung/

Webseite der KOMPASS-Forderung mit ausfihrlicher Beschreibung: [LINK]
Ablauf — So erhalten Sie lhre Férderung:

Vereinbaren Sie zur Priifung, ob diese Forderung zu lhnen passt, ein unverbindliches
Erstgesprach mit Nicole Rauscher (Tel.: +49 8389 929588, E-Mail: info@nicole-rauscher.de).

Erstberatung und Antragstellung: Durchfiihrung einer Erstberatung bei einer zustandigen
Beratungsstelle mit anschlieBender Antragstellung. Eine Liste der Anlaufstellen finden Sie hier:
[Liste der Anlaufstellen].

Ubergabe des Qualifizierungsschecks: Erhalten Sie den Scheck zur Finanzierung Ihrer
Weiterbildung.

Rechnungsstellung: lhre Investition in Ihr Wissen und |hre Fahigkeiten in Hohe von 5.000 € pro
Seminar wird durch Nicole Rauscher in Rechnung gestellt. Sie erhalten 4.500 € Férderung
erstattet, zahlen also unterm Strich gerade einmal einen Eigenanteil von 500 €. Ein gutes Invest
in lhr Unternehmen und lhre Zukunft.

Seminarstart: Teilnahme an lhrer geforderten Weiterbildung.

Zertifikat und Teilnahmebestatigung: Nach erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie ein Zertifikat
und eine Teilnahmebestatigung.

Abrechnung und Erstattung: Die Abrechnung erfolgt liber das Portal Z.E.U.S. mit Unterstltzung
der Erstberatungsstelle und Erstattung der 90 % Forderung.

Seminartage und Inhalte:

Seminartag 1:
08:00 Uhr: Einflihrung in New Work — Trends und Einfluss auf die Beratung.
11:00 Uhr: Hybrid- und Remote-Arbeit: Chancen und Herausforderungen.
13:00 Uhr: Tools und Technologien fiir eine moderne Beratung.
15:00 Uhr: Neue Fiihrungsmodelle in der Arbeitswelt 4.0.
17:00 Uhr: Erste Schritte zur Anpassung lhrer Beratungsansatze.
18:00 Uhr: ENDE.

Seminartag 2:
08:00 Uhr: Methodik fiir den Wandel: Kunden durch New Work begleiten.
11:00 Uhr: Praxisibung: Beratung in hybriden und flexiblen Teams.
13:00 Uhr: Erfolgsstrategien fiir die Zusammenarbeit in der neuen Arbeitswelt.

15:00 Uhr: Gruppenarbeit: Szenarien entwickeln und beraten.


https://www.nicole-rauscher.de/kompass-foerderung/
https://www.esf.de/portal/DE/ESF-Plus-2021-2027/Foerderprogramme/bmas/kompass.html
https://www.esf.de/portal/SharedDocs/PDFs/DE/Programme-2021-2027/BMAS/kompass_anlaufstellen.pdf?__blob=publicationFile&v=34

17:00 Uhr:

18:00 Uhr:

Seminartag 3:

08:00 Uhr:
11:00 Uhr:
13:00 Uhr:
15:00 Uhr:
17:00 Uhr:

18:00 Uhr:

Reflexion der Ergebnisse und Feedback.

ENDE.

Transformationsprozesse: Den kulturellen Wandel begleiten.
Praxisworkshop: Strategien fiir eine moderne Beratungspraxis.
Innovative Beratungsmodelle fiir die Arbeitswelt 4.0.
Abschlussiibung: Ihr personlicher New-Work-Beratungskompass.
Rechtliche und organisatorische Rahmenbedingungen im Wandel.

ENDE mit Zertifikatlibergabe.

Mit diesem Seminar setzen Sie auf eine zukunftsorientierte Weiterbildung, die Sie als Berater auf die
Anforderungen der modernen Arbeitswelt vorbereitet und Ihnen hilft, Ihre Kunden optimal durch
Veranderungen zu begleiten.



